P 2 ITALIA

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA

TITOLO DEL PROGETTO:
EDUDONAZIONE

SETTORE E AREA DI INTERVENTO:

Settore:

E - Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, del turismo sostenibile e sociale e
dello sport

Area di Intervento:

14. Educazione e promozione dei diritti del cittadino

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:

Il progetto EduDonAzione contribuisce in maniera importante al raggiungimento dell’obiettivo alla
coesione sociale e culturale in Friuli Venezia Giulia, contribuendo a garantire I’autosufficienza regionale
di sangue ed emocomponenti attraverso:

v" la promozione alla “educazione al dono” nelle scuole e tra i giovani;

v' sostenere e sensibilizzare i donatori al dono periodico e consapevole.

ATTIVITAD'IMPIEGO DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

I volontari di Servizio Civile Universale contribuiranno:

v alla promozione dell’educazione al dono nelle scuole e tra i giovani, gestendo i contatti con le
scuole, partecipando agli incontri educativi nelle scuole primarie, medie inferiori e superiori,
collaborando alla formazione dei volontari, alla organizzazione di eventi di sensibilizzazione e
comunicazione;

v nella sensibilizzazione dei donatori al dono periodico e consapevole, collaborando alla
organizzazione delle attivita associative, al sistema di chiamata alla donazione, con I’affiancamento al
servizio di accoglienza, informazione e assistenza ai donatori, e all’organizzazione delle giornate di
donazione.

SEDI DI SVOLGIMENTO:
Sede di FIDAS lIsontina di Gorizia: via Bellini 3, 34170 Gorizia (Codice 194022).

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
4 posti, senza vitto e alloggio

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI

ORGANIZZATIVI:

v flessibilita oraria;

v" disponibilita a svolgere servizio nelle giornate di sabato e domenica compatibilmente con le esigenze e
le giornate di attivita;

v’ rispetto delle disposizioni legislative e dell’ente, in materia di trattamento dei dati personali (GDPR).

5 GIORNI DI SERVIZIO PER UN TOTALE DI 25 ORE SETTIMANALI




EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI:

v" diploma di scuola media superiore;

v" conoscenza di applicativi informatici di base, conoscenza e utilizzo dei social network;
v" buona capacita di comunicazione e relazione;

v’ patente A o B.

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:

La Commissione esaminatrice, nella fase preparatoria al colloquio, valutera le domande pervenute al fine
di accertarne I’ammissibilita. Il colloquio si svolgera mediante incontro individuale di durata non
inferiore ai 20 minuti. Al termine dei colloqui verranno redatte le graduatorie pronte per essere
pubblicate.

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:
Al termine del periodo di Servizio verra rilasciata attestazione delle competenze in relazione alle attivita
svolte durante 1’espletamento del servizio.

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Il contenuto dei moduli della formazione generale é dettato dalle Linee guida per la formazione generale
dei giovani in servizio civile ed avra la durata di 42 ore. Fornira ai volontari gli strumenti per sviluppare
correttamente la cultura del Servizio civile e promuovere i valori e diritti costituzionali.

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La Formazione specifica avra una durata di 80 ore e sara erogata in 6 moduli:

1. Il sistema trasfusionale del Friuli Venezia Giulia, associazioni e donatori

2. Lacomunicazione istituzionale della donazione di sangue ed emocomponenti

3. Organizzazione delle attivita: eventi, rapporti con le scuole e con i donatori

4. Ladonazione di sangue.

5. Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari in progetti di servizio civile
universale

6. Il trattamento dei dati personali alla luce della normativa del GDPR

TITOLO DEL PROGRAMMA CUI FA CAPO IL PROGETTO:
CULTURA DEL DONO IN FRIULI VENEZIA GIULIA 2021

OBIETTIVO/lI AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE

1. Porre fine ad ogni forma di poverta nel mondo

3. Assicurare la salute e il benessere per tutti e tutte le eta

4. Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento per tutti
11. Rendere le citta e gli insediamenti urbani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
F Rafforzamento della coesione sociale, anche attraverso 1’incontro tra diverse generazioni e
I’avvicinamento dei cittadini alle istituzioni




