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IDp Domanda Risposta (Max 2000 caratteri)
CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DELL3 SEZICNE
ANTICORRUALIONE E TRASPARENZA DEL PIAC O DEL PIANO TRIENNALE DI
1 |PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASFARENZA (PTPCT} E SUL
RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELL3 CORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA (RPCT)
SI RITIENE CHE LO STATO DI ATTUAZIONE DEL PTPCT (DEFINITO ATTRAVERSO UNA SINTETICA
Stato di attuazione del PTPCT/Sezione anticorruziome e VALUTAZIONE DEL LIVELLO EFFRETTIVC DELLE MISURE IN ESSO CONTENUTG! SIA PIU' CHE
trasparenza del PIA® - Valutazione sintetica del livello SUFFICTENTE: LA CORRISPONDENZA TRA LA PROGRAMMAZIONE E L'EFFETTIVO M?NITORAGGIO DELLE MISURE
1.2 |effettivo di attuazione del PTPCT/sezione anticorruzione e TROVANG CORRISPONDENZA CON I PROGRAMMI DELL'ENTE; IL MONITORAGGIO E' STATO AMPIAMENTE
i ] g g . RIVISTCQ NEL (ORSO NEL 2023 E RISULTA TUTTORA ADEGUATC. TUTTI I FROCESSI SONC STATI ADEGUATI
trasparenza del PIAOC, indicande i fattori che hanno favorito ALLA SITUAZICNE REALE ED IL BIANC KA ACQUISITO COMPLETEZZAR E COERENZA RISPETTC ALLE SCELTE
il buon funzicnamento del sistema
EFFETTUATE
31 segnala la puntuale mappatura dei processi indicati nell'allegato a del piano; ne
Aspetti critici dellfattuazione del PTPCT/Seziome consegue che l'effettiva applicazione delle misure viene attuata in medo pil puntuale. In
anticorruzicne e trasparenza del PIAQ - Qualora la sezione taluni casi tuttavia non & attuata per la impossibilitd di operare diversamente {ad esempic
1.8 anticorruzione e traspavenza del PIAD o il PTPCT sia stato nel caszo della rotazione del personale) viene invece puntualmente effettuata con riferimento
attuato parzialmente, indicare le principali mctivazieni delle |alla programmazione e gestione del personale spessc reclutato con incarichi a termine o
scostamente tra le misure attuate e le misure previste dalla interinali.
suddetta sezione del PTAD ¢ dal PTPCT
Con 1'insediamento del RPCT 11 Consorzio ha inteso mettere mano ad una completa revisione
del plano e delle misure che & stata attuata rispettando le tempistiche formalizzate dalle
Ruolo del RECT - Valutazione sintetica del ruolo di impulsc e (disposizioni normative.Si segnala altresi che 1l'attivitd di coordinamento con il perscnale
coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione della gezione assegnato ha consentito il superamento delle carenze e permesso una pid fluida gestione dei
1-€ lanticorruzione e trasparenza del PIAO o del PTBCT, processi decisionali anche in coerenza con le scelte adottate e la collaborazione costante
individuando i fattori che ne hanno supportato 1'azione con gli organi dell'ente a sSegquito dell'insediamento del nucvo CDA.
L'analisi del contesto, della mappatura dei processi e dell'azdeguamento ai fini della
affettivitd delle misure di contenimento del fenomeno & stata adeguats puntualmente dal
RPCT. L'importanza della materia e l'adozlione di strumenti e misure che consentanc una
Aspetti critici del ruclo del RPCT - Illustrare i fattori che |effettiva applicazione degli cbblighi in materia di prevenzicne della corruzione e
1.0 hanno ostacolato 1l‘/azione di impulso & coordinamentc del RPCT |trasparenza necessitano di templ adeguati. E' stata completata la mappatura dei processi e

rispetto all’attuazione della sezione anticorruzione e
trasparenza del FIAC o del FPTPCT

contenimentc del fenomeno. In linea
obblighi normativi e non si segnalano

la previsione delle Misure generali e specifiche di
generale non 8l segnalano scostamenti rispetto agli
ipotesi di comportamenti corruttivi.
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GESTIONE DEL RISCHIOQ

Indicare ge & stato effettuato il monitoraggio di
tutte le misure, generall e specifiche,
individuate nella sezione anticorruzicne e
trasparenza del PTIAQ o mel FTPCT ({(domanda
facoltatival

2.8.4

Se non & atato effettuate il monitoraggio,
indicare le motivazioni del mancato svolgimento

Iindicare in guali delle seguenti aree sl1 scno
verificati eventi corruttivi e indicarne i1
numerc (pil risposte sono posaibili).

{Riportare le fattispecle penali, anche con
procedimenti pendenti e gli eventi corruttivi e
1e condotte di natura corruttiva come definiti
nel PNA 2019 { § 2}, nella delibera n. 215 del 26
marzo 201% ( § 3.3.) e come mappatl nella sezione
anticorruzione e trasparenza del PIAC o nei PTPCT

[

Acquisizione e gestione del perscnale

b
w
2

Contratti pubblici

No

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
dei destinatari privi di effetto economico
diretto ed immediato per 1l destinatario

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
dei destinatari con effetto economice dirette ed
immediato per il destinatario

Affari legall e contenzioso

No

By |2

Incarichi e Nemine

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimenio

No

Aree di rischio ulteriori {elencare quali}

No

(X3 ENY e
W m |E|w
~1

Non si sono verificati eventi corruttivi

Si

Se 2i sono verificati eventi corruttivi, indicare
ga nella sezlone anticorruzione e tragparenza del
PIAC o nel PTPCT 2022 eranc state previste
misure per 11 loro contraste

Indicare se sonc stati mappati 1 processi secondo
quanto indicato nell'Allegate 1 al PNA 2019 (5
3.2.) e nel documento ANAC Orientamenti per lIa
pianificaziopne anticorruzione e tragparenza del
2.2.2022

8i,

tutci

Se sono stati mappatl i processi indicare se

afferigcono alle sequentl aree:




Indicare se € gtata erogata la formazione

5.A |dedicata specificamente alla prevenzlone della 81
corruzione
Se non & stata erogata la formazione in materia
5.B |di prevenzione della corruzione, indicare le
ragioni della mancata erogazione
Se & stata erogata la formazione in materia di
55 prevenzione della corruzicne, indicare se ha
. riguardato, in particolare:
{ domanda facoltativa)
5.E.1 |Etica ed integritd 8l
5.E.2 |Z contenuti dei codici di comportamento 8i
I contenuti del PTPCT/Sezicne anticorruzione e .
5.E.3 5i
trasparenza PIAO
5.E.4 |Processo di gestione del rischio 5i
Se & atata erogata la formazione in materia di
5.C |prevenzione della corruzione, indicare guali
soggetti tra i seguentl hanno avolto le docenze:
5.C.1 |[ENA
5.C.2 |Universitd
5.C.3 |Altro soggetto pubblico (specificare cuali)
5.C.4 |Soggetto privato (specificare cuali) Si 2
5.C.5 |Formazione in house
5.C.6 |Altro (specificare gquali)
Be & atata erogata la formaziome in materia di
prevenzione della corruzicne, formulare un LA FORMAZIONE BASE E' STATA CORRETTRMENTE
5.0 gludizio sulla Fformazione erogata con particolare|EROGATA E GLT UPERATORT HANNO ACQUISITC LE
v riferimento all’appropriatezza di destinatari e [COMPETENZE DI BASE IN MERITO AL RISPETTC DEI
contenuti, sulla base di eventuali guestionari COMPORTAMENTI IN MERITO
somministratl al partecipanti
[ ROTAZIONE DEL PERSONALE
A Indicare il numero di wnitd 4l perscnale
j dipendente di cui & composta 1’amministrazicne:
6.2.1 |Numero dirigenti o equiparati 1
6.A.2 |Numero ncn dirigenti o equiparati 2
Indicare sze nell’ 2022 & stata effettuata la i i
6.B ro:a:ionesdeiedi zmoti < e l:?éc;?s:;iura ;‘;goez:np?;";;i;ie::i 11'annc La struttura organizzative del Consorzio e le specificitd di attivitd svolta
2 sl o e A oue 2 dai funzionari dipendenti non consente la adozione della misura
prevenzione del rischio 2022
Indicare se l'ente & stato interessato da un
6.a processo di riorganizzazione (anche se avviato in =
: anni precedenti e conclusoc o in corso nel 2022
(domanda facoltztival
3 INCONFERIBILITA PER INCARICHI

DIRIGENZIALI D,.LGS. 39/2013




11.A

Indicare se & stato adottate il codice di
compertamento che integra e specifica il codice
adottato dal Governo (D.P.R. n. 62/2013)

il.B

Se & stato adottato il codice di comportamento,
indicare me gli obblighl 41 condotta ivi previsti
sono stati estesi a tuttil 1 soggettd di cui
all'azt. 2, co. 3, d.P.R. 62/2013 {collaboratori
e consulenti, titolari di organi e di incaxrichi
negll ufficli di diretta collaborazione delle
autoriti politiche, collaboratorl di imprese
Fornitrici di beni o servizi e che realizzano
opere in favore delle amministrazioni) (domanda
fagoltatival

11.¢

Se & gtatc adottato 11 codice di comportamento,
indicare se sono pervenute segnalazionl relative
alla wviolazione del D.P.R. n. 62/2013 e delle
eventuali integrazioni previsgte dal codice
dell’amministrazione

No

12

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E PENALI

12.B

Indicare se nel corgo del 2022 sono stati avviati
procedimenti dimpciplinari per eventi corruttivi a
carico del dipendenti

12.D

Se nel corso del 2022 sonoc statl avviakti
procedimenti disciplinari per eventi corruttivi,
indicare guanti sonc riconducibili a fatti
penalmente rilevanti (il sumerc di procedimenti
per ciascuna tipologia; lo stesso procedimento
pud essere riconducibile a pié reati):

12.D.

Peculate —~ art. 314 ¢.p.

i2.D.

»N

Concussicone - art. 317 c.p.

iz.D.

Corruzione per l'esercizio della funzione - art.
318 c.p.

12.D.

'S

Corruzione per un atte contrario al dowveri di
ufficio -art. 319 c.p.

12.D.

Corruzione in atti giudiziari -art. 31%ter c.p.

12,0,

Induzione indebita a dare o promettere utilitd -
art. 31% guater c.p.

12.D.

Corruzione di persona incaricata di pubblico
servizio -axt. 320 c.p.

12.D.

w0

Istigazicone alla corruzione -art. 322 c.p.

12.D.

Traffico di influenze illecite -art. 346-bis
o o

12.D.

Turbata libertd degli incanti -art. 353 c¢.p.




15,

Indicare se gonc state attuwate le misure per
prevenire il pantouflage

No

Prot. n. 10.1/2025 - A




